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Depuis 1965, le Concours Sécurité SERCE / OPPBTP vise a distinguer au sein des
adhérents du SERCE les unités opérationnelles les plus performantes en matiére de
Santé et Sécurité au travail durant I’année civile écoulée.

Les efforts entrepris sont évalués selon deux approches.

La premiére apprécie les performances globales. Elle est fondée sur 'examen des
taux de fréquence et de gravité de toutes les unités opérationnelles de la profession

classées en familles de concours selon la nature et le volume de leur activité.

- Pages3a5

La seconde s’intéresse aux actions ponctuelles des adhérents en faveur de la
prévention des risques. Elle est fondée sur I'examen de dossiers de candidatures

spontanées pouvant notamment concerner :

e La formation a la sécurité ;

o Le matériel ;

e Les procédures de travail ;

o La mobilisation des salariés ;

o La gestion de l'intérim et de la sous-traitance ;

o La prévention du risque routier ;

e Lasanté;

« Les actions issues d’EHPG (Evénements a Haut Potentiel de Gravité) ou de SD

- Pages6a 14

(Situations Dangereuses)
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FAMILLE A
>> RESEAUX HTB

GROUPE UNIQUE - 16 unités de concours

&, x INEO RHT
N7
\%‘ 4 Villeurbanne (Rhone)
- Prix >> 500 € + Coupe
FAMILLE B
>> CATENAIRES PRIX NON DECERNE
FAMILLE C

>> RESEAUX HTA ET BT

>> ECLAIRAGE EXTERIEUR

>> LIGNES DE TELECOMMUNICATION
>> SIGNALISATION

>> CANALISATIONS SOUTERRAINES

GROUPE C 1 (de 20 000 & 60 000 heures travaillées) - 69 unités de concours

Nk j = EGEV - Le Puy-en-Velay
\7 ¥
\fg Le Puy-en-Velay (Haute-Loire)
=\
- Prix >> 300 € + Coupe

GROUPE C 2 (de 60 000 & 200 000 heures travaillées) - 62 unités de concours

- CEE Allier
\7 ¢ .
Y, Yzeure (Allier)
- 7 A
< Prix >> 400 € + Coupe
\./I;{ ‘«“‘\. CEGELEC Auvergne-Drome-Ardéeche
N/,

\‘i\\\z 4121 Le Puy-en-Velay (Haute-Loire)

T Prix >> Coupe

GROUPE C 3 (plus de 200 000 heures travaillées) - 15 unités de concours

PRIX NON DECERNE

28° edition | Palmarés




FAMILLE D
>> INDUSTRIEL ET TERTIAIRE

GROUPE D 1 (de 20 000 & 60 000 heures travaillées) - 87 unités de concours

& e = EIFFAGE ES Aquitaine — Bergerac
\\2 ) Bergerac (Dordogne)

N Prix >> 300 € + Coupe
\él”'z\‘\‘\:’ SPIE I&T Division Tertiaire DA TL
\\“\\ 4&’7 Toulouse (Haute-Garonne)

Prix >> Coupe

i} AXIMA Crudeli Grands Projets — Marseille

Marseille (Bouches-du-Rhéne)
Encouragement

Prix >> Coupe

GROUPE D 2 (de 60 000 & 200 000 heures travaillées) - 116 unités de concours

\‘ﬁ;;’ g = INEO Hauts de France
\\jj I Compiegne (Oise)
N Prix >> 400 € + Coupe
[/ \)
\Qz,"{z“\:o, AXIMA Maintenance Lille - Lesquin
\ l’ -
\{{“\ 4121 Lesquin (Nord)

y

Prix >> Coupe

GROUPE D 3 (de 200 000 & 500 000 heures travaillées) - 26 unités de concours

‘g, = SPIE I&T Division Industrie DA Nord
{\é ‘ 5 Gonfreville-I'Orcher (Seine-Maritime)
=& Prix >> 500 € + Coupe

GROUPE D 4 (plus de 500 000 heures travaillées) - 4 unités de concours
PRIX NON DECERNE




FAMILLE E

>> ACTIVITES « MIXTES » : RESEAUX, INDUSTRIEL, TERTIAIRE

GROUPE E 1 (de 20 000 & 60 000 heures travaillées) - 9 unités de concours

PRIX NON DECERNE

GROUPE E 2 (de 60 000 & 200 000 heures travaillées) - 8 unités de concours

PRIX NON DECERNE

GROUPE E 3 (de 200 000 & 500 000 heures travaillées) - 4 unités de concours

PRIX NON DECERNE

GROUPE E 4 (plus de 500 000 heures travaillées) - 2 unités de concours

PRIX NON DECERNE




Palmares - Challenge du Jury
Concours Securite 2022

Remise des prix .
< A ENTP - 3 rue de Berri 75008 PARIS
Lundi 5 Juin 2023 Amphithéatre Auguste Brulé




CHALLENGE DU JURY

Formation
>> 18" prix
.;;g' ":5:3\ Bouygues Energies et Services
% V] Direction Santé Sécurité
Sy

Tirage de cable sans douleur

Tirage de Cable
sans douleur

Objet : Diagnostic Ergonomique sur I'activité de tirage de cable pour une formation au tirage

de cable sans douleur.

>> 28me prix

By

g1 SPIE Building Solutions DA lle

<=¥)

\/ de France

Sy
oY

h?',v,

1L
=
N

Formation causeries préparatoires

K Recueil de Causeries Préparatoires e

Objet : Mettre en ceuvre une nouvelle approche de la causerie en impliquant tous les
encadrants de chantier, en communiquant plus efficacement sur tous nos risques, en
maitrisant mieux nos risques pour réduire le nombre de presqu’accident et d’accident, le

tout... grace a de nouveaux outils !

>> 3eme prix

e 2,
\ Y SNEF Maintenance
\ \/
Sy o

< 3

Escape Game Sécurité

Mobilisation des 800 salariés de SNEF Maintenance lors de la SAFETY WEEK a travers la
France autour d’'un Escape Game 100% congu sur mesure par les salariés de SNEF
Maintenance et présentant 'ensemble des risques rencontrés au cours d’'une journée de
travail pour chacun des salariés SNEF Maintenance, quel que soit le poste occupé.

Concours
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CHALLENGE DU JURY

Matériel
Résultat Q’e
>> ler prix
e X,
z YN SPIE Nucléaire
Y, WV

Contournement du risque en hauteur

Obijet : Eviter le risque de travail en hauteur lors de vérifications de supports et ancrages sur
une centrale nucléaire par l'utilisation d’un équipement congu et fabriqué sur une base de
caméra GoPro.

> 28m prix ey
% Investi 700 €
.,g; 2, CEGELEC Troyes g -
7 Y
¥, W
o

« Le léeve-pieuvre »

Objet : Conception et réalisation d’'un équipement de manutention pour installation des
pieuvres électriques au plafond.

>> 3éme pr]X = | Transport du pantographe APRES solution CATENAIRES
= X, .
0 2 ¥ TSO Caténaires
\ \V/
\‘((’5‘i &

Systéme d’accroche pour pantographe

Objet : Mise en ceuvre d’'un équipement permettant de charger et de décharger un a deux
pantographes en toute sécurité depuis le sol

Concours

Sécur'té 51(8 deltron I Palmareés
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—— CHALLENGE DU JURY
Procédures, Modes opératoires

. A . °
>> 1er p rix LES ENSEIGNEMENTS A EN TIRER : sele

Retour d'expérience

évoquée dans le mode opératorre

10mois

D SPIE CityNetworks DO Sud-Ouest "“"‘"‘“‘“’““‘”‘“M p—

&

\/ x
\\Q }/ Un risque supplémentaire qui
N\ e s

Un savoir -faire en propre
complémentaire a nos
activités traditionnelles.

Dépose de parafoudres HTA amiantés en téte de poteaux

Objet : Créer et déployer un mode opératoire adéquat (combinant la prise en compte des

problématiques risque hauteur / risque électrique / risque amiante) en partant de zéro et dans
un temps imparti.

>> 28me prix

Définition du projet : Application « OTST »

Application créée via Microsoft
365 disponible sur tous|es
supports (Téléphone, tablettes
etordinateur).

OTST

Bienvenue Ugo FERNANDEZ

Application adaptée en inteme au
niveau de la DR Occitanie.

EIFFAGE Energie
e 2\ Systémes - Quercy

Avantages:
- Rapidité pour les mises a jour
demandées par les opérationnels

R (affal
Créer OTST

‘ <) . - Application créée avec les
\A collaborateurs terrains.
\ ,; Y Rouergue Gévaudan - Fabiimton meponbaion o o ot et sorora
{ Vg digitalisation des OTST !
\ %,‘l - Enregistement et suivi i et a""\‘;,“""lf! aux chefsde
A\ Y4 automatique des actes TST Saage dotvals travaux. Visualisation en temps
=\ w: ’ = réel de I'avancement des OTST
- L Profil Chargé de Travaux:
= Acceptation et suivi de
= EIFFAGE sesOTST
S AT

= EIFFAGE

CONCOURSSERCE 4

Application OTST

Objet : Permettre aux personnes concernées de respecter scrupuleusement la procédure
d’Ordre de Travail Sous Tension. (Mise a disposition et validation des modes opératoires,
processus de validation de 'OTST, suivi des actes TST, etc.)

cours
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@Q CHALLENGE DU JURY
Mobilisation des salariés

>> 1 Prix
Bilan des ateliers
e (}ﬁg
.;z' = | SPIE Facilities — DA lle-
v, \ |de-France

Campagne Boosters Sécurité

Objet : Conception et mise a disposition des managers et des équipes de « Boosters
Sécurité » recueil de bonnes pratiques et d’objectifs en Santé Sécurité.

#Récompense et suites E

>> 28me Prix ;'. i i
")2’ \\b =
z , EQUANS
g )
‘Q K ,l Ce film a été déployé au sein dEQUANS Monde (76 000 personnes).

Ce film est intégré dans nos formations interes.

Geauans

Film « étre la »

Objet : Réalisation d’un film mobilisateur suite a un accident grave au sein de notre société
en partenariat avec un professionnel de la réalisation impliquant nos équipes.

Le Bilan
>> 2¢Me Prix ex-aequo

ﬁn&‘;im;u;ii« s 6o 200 claraiors Sl

.4;.% = SPIE Building Solutions —

Y/ . . o

\ N Direction QSSE T r—

N 4 p

‘Lc /‘ﬁ.ﬂ T R, o e Ty P s o

o
Direction GSSE — SPIE Building Solutions sPle

JT de la Prévention

Objet : Réalisation dans des conditions professionnelles d’'un JT Prévention reprenant le
modeéle d’'un Journal Télévisé « classique » en adaptant le contenu a nos sujets « Prévention »

au sens large.

cours
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CHALLENGE DU JURY
Intérim et Sous-traitance

> > 1e r P r i X Extrait de visuels du module
e 2\

s/ Y SPIE France

Y,

Pré-accueil sécurité du personnel temporaire

Objet : en collaboration avec les Entreprises de Travail Temporaire, sensibiliser et

évaluer les connaissances en prévention santé sécurité des intérimaires avant leur
arrivée dans l'entreprise

>> 2éme Prix

e
LE DEPLOIEMENT sPle

> . = Realisation des controles de facom iére par nos parlenavres et nos équipes
e 2, SPIE CityNetworks DO acessi s
\‘; %‘}{ ’ Ve = Présentation et communication & I'ensemble de nos partenaires via notre webinar
- M Telécoms Ouest ——

Webinar audit Sous-traitant

Objet : Apporter a nos équipes et nos partenaires une solution leur permettant de
monter en compétence en matiere de sécurité sur nos chantiers. Améliorer la qualité
de nos contrbles. Partager notre expérience, nos attendus et notre expertise

56" ¢
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CHALLENGE DU JURY
Prévention du risque routier

>> ler Prix

DMEXOM

Nos réalisations

“ = | OMEXOM ENR Sud-Ouest

Dématérialisation de ’auto-contréle mensuel

Objet : Développement d’'une application utilisable sur smartphone permettant I'autocontréle
mensuel des véhicules de la sociéte.




CHALLENGE DU JURY
Santé

>> ler Prix
Moyens mis en cauvre
. . . Exemples de taches analysées avec les capteurs :
t&' ‘\% SPIE Bu”dlng SO|UtlonS! DA v la manutention des PIRL sur la galerie du fourgon ou sur chantier
'\ v la manutention de radiateur avec et sans
léve-radiateur

f N) Génie Climatique Grand-
N ALK Ouest

Arrét sur le (ot s Putilisation o
chariot est moins contraignant qu'a la main

Direction QSSE ~ SPIE Buiding Solutions

Les TMS, savoir « Mesurer » pour mieux « Agir »

Objet : Réalisation d’études de postes et de mesures par le biais d’indicateurs et de
données, des efforts fournis par nos salariés pour pouvoir ensuite communiquer sur
les TMS et investir plus concrétement et plus efficacement.

>> 2eme Prix

Exemples Analyses et solutions

Bouygues Energies et i ’:E -

Qf "% Services Direction Santé
\ W ACLITitE
\&‘&\;_ 4}? Sécurite

Ergonomie et STAPS

Objet : Intégrer des stagiaires Sciences Techniques d’Activité Physique et Sportive au
sein des équipes de production pour une approche holistique vis ma vie et des

analyses ergonomiques de I'activité.

| Palmares




CHALLENGE DU JURY

Retour d’expérience sur EHPG ou
Situations Dangereuses

>> ler Prix du Jury

2}

2} EQUANS France
Y ¥V

‘iig &

Déploiement d’un micro-learning « Nacelles »

Objet : En partenariat avec 'OPPBTP, déploiement d’'un micro-learning « Choisir et
utiliser une nacelle en toute sécurité » a destination des managers opérationnels.

>>2éme Prix du Jury

LES ACTIONS MISES EN CEUVRE : sele

« Création d'une fouille-école avec coffret pour une mise en pratique des
actes TST souterrains au plus prés de la réalité
Chaque slectricien TST peut ainsi s'exercer sur lo travail souterrain dans une

o ‘\(} SPIE Ci ty Networks DO Nord - :‘;‘n’ﬂ'\%n"ﬁﬁ:ﬁeﬁ: gl il
<)

. Y y

N/ Est

Mise en place de biche isolante en foullle Exercice de chasse 3ux erreurs

Casques de communication sur chantiers de terrassement

Objet : Suite a un accident grave impliquant une pelle, il a été décidé de mettre a
disposition des intervenants sur chantier des casques de communication. Objectif :
Diminuer nos accidents et renforcer la prévention du risque « proximité
Homme/Machine », améliorer la communication des intervenants sur chantier

Concours e
Sécurlté 35,
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